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SECUE DALLA PRIVIA
Con il Dpef...

Nel 2010 il debito pubblico complessivo dovrebbe
scendere sotto il 100 per cento del Pil, mentre la pres-
sione fiscale, secondo le intenzioni del Governo, do-
vrebbe iniziare a diminuire. Candamento positivo del-
P’economia ha consentito di evitare la tradizionale ma-
novra correttiva di metd anno. E’ necessario, pero,
non allentare P'attenzione sulla spesa pubblica:com-
plessiva, con particolare riferimentoa quella sanitaria,
ta anche alla componente relativa ai rischi legati alla
spesa per interessi sul debito pubblico, vista la spinta
al rialzo sui tassi di riferimento, che la Bce seguitera ad
adottare, per evitare un possibile rialzo dell'inflazione,
correlato alla perdurante crescita economica europea,
ma anche al permanente pericolo di rincaro del prez-
20 del greggio e delle materie prime.
1l forte d:gigtlo pubblico pregresso grava, pro quota, su
ogni famiglia italiana, ma ricade soprattutto sui gio-
vani, che ne dovranno sopportare il necessario ripia-
namento, nell’arco di un lungo periodo di anni. Sa-
rebbe, percid, necessario adottare un modello che as-
sicuri una maggiore equita intergenerazionale, ma & un
obiettivo assai difficile da realizzare, anche se non va
mai dimenticato nei provvedimenti governativi concreti
da adottare. Altro obiettivo da perseguire sarebbe quel-
lo di una forte riduzione della ‘tassazione, che ha rag-
giunto livelli elevati di insopportabilitd, ma la ricetta
proposta appare alquanto utopistica, in quanto ede
di ricavare risorse dalla lotta all’evasione fiscale. ’
Tutti i governi hanno sempre proclamato di persegui-
re questa battaglia, ma, in concreto, non ha dato mai
i risultati sperati, probabilmente per uno schema di le-
gislazione fiscale, che non & stato mai impostato sulla
contrapposizione di interessi tra i diversi soggetti, per
il tipo di deduzioni forfettarie previsto per molte cate-
gorie di lavoratori. Va perseguita, con forza, a mio pa-
rere, la strada di tagli a sprechi, colpendo rendite di po-
sizione e privilegi, ma, anche in questo campo, Vi sO-
no le difficolta di una burocrazia che alimenta se stes-
sa, in modo mostruoso, &, quando si riesce a tagliare
un braccio, subito sorgono nuove altre braccia. Un
esempio di cid lo si & avuto, anche nell’ultimo Consi-
glio dei Ministri, dove uesti rigorosi principi di ri-
sparmio sono stati, con forza iaffermati, ma, imme-
{atamente dopo, si & dato vita ad una nuova Agenzia
nazionale per i giovani, che; al di 12 delle intenzioni del
ministro proponente, Giovanna Melandri, si trasfor-
mera3, inevitabilmente, in un nuovo centro di spesa
della Finanza pubblica, che progressivamente, nel tem-
, crescera. Sarebbe, invece, U ile che il ministro del-
*Economia, Padoa Schioppa, facesse un censimento di
tutti gli innurherevoli Enti pubblici nazionali e locali,
proponendone una drastica riduzione ed accorpa-
mento. : ) .
Leffetto sulla spesa pubblica sarebbe sicuro, ma sa-
rebbe difficile trovare il consenso ampio di tutte le for-
ze politiche, che considerano, spesso, alcuni di questi
enti od agenzie, loro feudi, da cui trarre forza e soste-
gno. Quando si parla di costi crescenti della politica,
non si dovrebbe mai dimenticare che, oltre ai costi di-
retti di chiara evidenza politica (istituzioni pubbliche
elettive, partiti) vi & un enorme sottobosco fatto di
commissioni, consulenti, enti, agenzie e altro, che for-
niscono linfa vitale di consensi alle forze politiche, so-
rattutto quelle minori, ma essenziali per la governa-
ilita e, su cui & percid molto difficile intervenire. Tom-
maso badoa Schioppa fa, percid, quello che pud, pun-
tando sui grandi centri di spesa ubblici, che sono sa-

nita e previdenza, consapevole che I'allungamento del-

la vita media ne tende ad aumentare i costi.
1l presidente del Consi%io, Romano Prodi, in una sua
intervista radiofonica, ha rafforzato I’azione del mini-
stro dell’Economia dichiarando “non bisogna dareun
messaggio sbagliato al mondo economico e sociale, cioe
che si possa non tener conto dell’aumento dell’eta me-
dia”. In tema di pensionamento va, percid, ricercata
una formula non rigida, “in cui venga remiato chi ri-
mane di piti al lavoro”. Romano Prodi ha lanciato, im-
plicitamente, la sfida ad adeguarsi, senza rdita di ul-
teriore tempo, ai modelli dei Paesi europei, nostri con-
correnti. Inghilterra, Francia e Germania, ma anche i
Paesi scandinavi hanno gia scelto di aumentare l'etd
di pensionamento di vecchiaia, per uomini e donne, fi-
no a sessantasette anni, su m alita volontarie € for-
temente incentivate. Nel nostro Paese, come & bel

to ai sindacati, in tutto il ubblico impiego &gidinvi- .

gore, da tempo, la possibilitd per uomini € donne di
rinviare la pensione di vecchia, su base volontaria, fi-

no a sessantasette anni, con soddisfazione degli inte-

ressati, che ne traggono anche benefici economici, ma.

anche, con forte risparmio dell’Erario nel pagamento
di pensioni pubbliche. Abolizione dello scalone, con

Pintroduzione di scalini pit graduali, ma incentivare .

fortemente chi desidera rimanere, anche nel settore
privato, in attivita fino a sessantasette anni, sono due
aspetti simmetrici di uno stesso- problema, che con-
sentira a forze sociali e Governo la “quadratura” e 'ac-
cordo, nelle prossime ore, su tale tema.

Carlo Zappatori
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PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Meritocraziaal bivio:

troppilacd dalla politica.

@ Catia Polidori*

1l concetto di meritocrazia & eternamente al
centrodi dibattiti, tutti ne parlano: negli uf-
fici, nei corridoi delle universita, nelle

_aziende, in Parlamento, sui giornali e nei

talk show televisivi. Eplfure ¢ proprio in
questi stessi luoghi che il principio merito-
cratico viene puntualmente disatteso. A
scuola e nelle universita si fa sempre pit fa-
tica a bocciare e P'attenzione viene data al-
Pottenimento di rimborsi finanziamenti,

piuttosto che alla preﬁarazione degli stu-

denti; si moltiplicano le cattedre date a
professori spesso in et da pensione, meri-
tre giovani e brillanti ricercatori sono co-
strettiad andare all’esterooa fare altro; ne-
gli uffici fanno carriera quelli che dicono
sempre di si ai loro superiori e chi ha posi-
zioni significative si appoggia a norme de-
crepite, costringendo pity meritevoli adac-
contentarsi 0, anche in questo caso, a emi-
grare. Pernon iarlare poi di quello che suc-
cede nella pubblica amministrazione e nel
Ha politica. E’ possibile che non

i siano giovani capaci che desiderano en-
trare a far parte della classe dirigente di
uesto Paese? Jo credo che ce nesiano mol-
11, ma che non riescano farsi strada. Sicu-
ramente anche loro hanno delle responsa-
bilita: devono essere in grado di dimostrare
che hanno le capacit per entrare 2 far par-
te di questa classe e non pretendere di ave-
re un posto solo in quanto giovani (va bene

* il ricambio generazionale, 'ma il merito, le

capacitd, vengono prima); oltre alle com-

- petenze devono dimostrare illoro talentoe

una prospettiva veramente nuova nel mo-

dodi vedere lecoseeil mondo; devono cer-
care di unirsi, di fare grugpc, condividendo
o

il pitx possibile e cercando di pro orsi non
solo come singoli individui. Ma le respon-
sabilita pit grandi, nel nostro paese, credo

 siano da attribuire alla cultura che si & con-

solidata dal Dopoguerra in poi e che nessu-
no ha mai cercato di cambiare. La stessa
Costituzione prevede il principio merito-
cratico (la buona volonta evidentemente
Clera), per esempio prescrivendo peril pub-
blico impiego il concorso pubblico, ma in
Italia il principio per il quale una persona
pud accedere alle cariche pubbliche per i
suoi meriti e talenti & stato disatteso prati-
camente da tutti i partiti. Continua la ten-
denza ad inserire nell’organizzazione ub-
blica il sistema fiduciario, il sistema dell’ap-
partenenza politica: meriti e titoli, in questa
situazione, possono solo essere un di piti ri-
spetto ad una scelta fiduciaria basata sul-
Pappartenenza e simpatia. Una grave con-
seguenza di questo andamento delle cose &
che non ¢’ un vero ricambio generaziona-
le, un ricambio di persone, ma anche di
idee. E’ questo che credo manchi al nostro
paese: non servono le riforme se a promuo-
verle continua ad essere una classe litica
che & essa stessa la causa del pro%?ema.
Questa classe politica, siadidestra, siadisi-

nistra, non & pit, lei per prima, riformabile.

Semplicemente deve lasciare spazio ai suoi
successori e quello che mi preoccupa, come
ha denunciato Giavazzi quasi unanno fain
una attenta analisi che purtroppo & ancora
estremamente attuale, & che, nell’attesa che
chi ora tiene stretta la poltrona decida fi-
nalmente di abbandonarla, i iovani, che
dovrebbero rappresentare il futuro e che
ancora credono nel grande motore cheé(o
dovrebbe essere) il merito, comincino a
pensare che sia m io non avere ambizio-
ni di crescita personale, occasioni di misu-
rarsi con se stessi e realizarsi. 1l grave ri-
schio & che perdano ognislancioeche lade-
motivazione affievolisca ogni ambizione,
accettando ruoli molto meno confacenti al-
le proprie possibilitd e non & un bene per
nessuno, soprattutto per il é:aesc.

- *presidente Giovani Confapi
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Responsabilita
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degli enti gestori

L] . _o . o
di servizi pubblic
1l libro ha ad oggetto la responsa
bilita degli enti gestori di serviz
pubblici per i danni alla person:
prodottiailoro utenti durantel’s
rogazione delle prestazioni, <ot
particolare analisi dei servizi sant
tario, scolastico e del trasporto fer
roviario. Il tema & affrontato di
una prospettiva nuovasia perché
a differenza del passato, & confi
gurata una responsabilita deg!
enti gestori di servizi pubblici au
tonoma sotto un profilo teoricoi
sul piano delle conseguenze risar
citorie, sia perché la diversa in
postazione si fonda sulle novit
legate al miglioramento dellaqua
\ita dei servizi pubblici, quali der
vazione dei mutamenti impres
dalle carte dei servizi, dalla “c
tura della qualita” in tutte le m:
nifestazioni in cui si esprime.

ILHDt\/ 878DISKY Iprogiaméﬁ' di Luned 2 luglio V

1LY DENARO

Tel. 081 421900

730 edicola
8.00 _tg territorio _

840 sapemedipil _____

. 850 uomini, imprese, mercati - I oro di
casa costiera dei fiori: agricoltura e
aesaqgi

9.0 tqmed

920 saperne dipil
10. enaro t
10.10 riflettori su — speciale vesuvio 1906:

cronaca di un' eruzione

7030 __tg cooperazione .

11.10 _denaro t

11.15__denaro sms

11.20 _saperne di piu
uomini, imprese, mercati - Torodi
casa costiera dei fiori: agricoltura e

paesaqqi .

12.25_denaro sms

1240 denaro t

13.25_ denaro sms
13.30_denaro t

1345 _denaro sms )
13.50 _may day news
14,00 rileqgendo i giornali
1430 denaro t

1445 saperne di piu

4.5. enaro sms

______—-——————_"_——_r

15.00 speciale - espansione internazionale

1515 pillole di storia: la chiesa di santa
. marta "
1530 _denaro t

540 denaro sms
1545 _euromed café mediterraneg in corto

16.40 _tg credito

16.50 denaro sms

1655 speciale - napolitano: cis vulcano-
buono la nuova immagine di napoli

17.10 _denaro tg

17.30_tq med 3

1740 speciale - sviluppo dell ortofruttai

rogetti della coop sole

Ovoidans & wlomas 2
Organa del Moviment Europa Mediterranea
- Anno XVIl- n. 125 del 30 giugno 2007
Direttore responsabile Alfonso Ruffo

Caporedatot ngo Agiards

Vito de Cegia
mmmwww
umwummw

18.00_tq credito d

18.10 riflettori su - speciale vesuvio 1906:
cronaca di un' eruzione

7830 campania channel

18.45 uomini, imprese, mercati - I' oro di
casa costiera dei fiori: agricoltura e

aesaqqi
19.10 _bird summer
1935 denaro sms

1910 birdsummer
__—_________E-;————
19.40 _cam cam: limoni e al icocche

gi Mele,Francescs
Quarating, Angelo Vaccarielo

Uffio diffusione e distribuzione:
lmmuumumzum
ol

20,10 spediale - casartigiani: missione rus-

sia per le eccellenze della campania
20.20 tg med

2030 campania channel

Tel

Sodeth editice: Edizioni del Mediterraneo
Societh Cooperativa giomalistica
vhwms-wnuomw

20.45 denaro sms

20.50 tg credito : G

21.00 speciale - antonio parlato "secondo
avviso ai naviganti”

3150 infocamera: turismo

Ahalegge . 250190 ¢ succssive modifche editegasod

m.mmﬁmu-mn Napol
Tel, 0817421500 (pbx) Fax 081/422212
Amministradone;Galleria Umberta |, 50 80134 Napok

Tel. 081/4238093

Sito Internet: www denaro.it -

2200 denarotg
22.15_innova campania: cesvitec
22.20 _may day news

Pesa pubblicit: Pblikompass Spa via Deprets 31 o
M-‘ll‘)‘lﬂ!ﬂl;f‘ﬂ“ﬂ"ll\
it 1 Sole 24 Ore:

2230 bird

2300 speciale - libriin redazione: g.
sangiuliano - d. consoli "teoria e tec-
nica dei media”

P System
Carso Umbero! .7 - 80138 Napoi - tel. OS1SATLIN1 gt
fox 0815529711 - & mail ufico napoi@isclegsore om

Prezd, una copia 1 € - Ametrat: 2€
Imgaplut - Arretrati: 4 €

3400 concerto dell’ orchestra da camera " i

mpr el abato, haia: 200€
- fstera, 850 €
W*llﬁ“i : B

M‘Sﬂl-_lq_.!dﬂlmwﬂlﬂuw\

16.10 _may day news solisti di napoli " diretta da michele
16.25 denaro sms ] santorsola musiche di: w. a. mozart, 5
1630 _tgmed rodrigo, |. v. beethoven
DumTv:sd:potﬁkm;{m e
«inchiarosullefrequenze diRete+italia
ueos.oo-m1uo-1sm,1m-19.oo Denaro tv
«sul satellite Hot Bird 7ATi 2in diretta dal satellite 24 ore su24 anche on line su

ransponder5
munmusspou(om)snu,srsczu
indi lineweb iy ing 24 ore su

24 suwww.denarotv.it

www.denarotv.it

Piazza del Martin, S8 80121 Napoli
w-nl'ntahlbul
n.41604el3/5/1991
Albo Cooperative n. A1 20858
Stampa: Grafic Processing
via Gallleo Ferraris, 146 b - Napoll

Chiuso i’ alleore2t
L 29 giugno 2007

Hg




